
 

REVOCA  DELEGA  SINDACALE  

 

 

 

                                              Al Centro Unico Stipendiale Interforze 

                                                                                                                     Pec: stamadifesa@postacert.difesa.it 

                                                                                                                        

 

per conoscenza, 

 

Al Segretario Generale  

     

e-mail:___________________________________________________________________________________ 

 

 

Oggetto: Revoca della delega sindacale all’Associazione professionale a carattere sindacale  

 

_________________________________________________________________________________________. 

 

    

^^^ ^^^ ^^^ 

 

 Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________________ 

 

 nato/a a_________________________________________________ Pr______ il _____/_____/___________ 

 

c.f._______________________________________________________________________________________ 

 

 reparto d’appartenenza_____________________________________________________________________; 

  

 

COMUNICA 

 

Vogliate considerare quindi come data ultima della mia posizione il giorno _____/_____/_________(1). 

 
(1) LEGGE 28 aprile 2022, n. 46 Norme sull'esercizio della libertà sindacale del personale delle Forze armate e delle Forze di  

     polizia a ordinamento militare, nonché' delega al Governo per il coordinamento normativo. (22G00055) Art. 7 – 3. 

• La delega ha validità dal primo giorno del  mese  successivo  a quello del rilascio fino al 31 dicembre di ogni anno e si   

              intende tacitamente rinnovata se non è revocata dall'interessato entro il 31 ottobre.  

• La revoca della delega deve essere  trasmessa, in forma scritta, all'amministrazione e all'associazione  professionale a      

              carattere sindacale tra militari interessata. 

       Entrata in vigore del provvedimento: 27/05/2022 (Ultimo aggiornamento all'atto pubblicato il 04/01/2023. 

 

 

 

Località______________________________________ Pr_______, _____/_____/___________ 

 

 

 

 

                                                                           Firma 

 

                                                                                  ____________________________________________ 


