REVOCA / DIMISSIONI

Al Presidente del Sindacato ITAMIL ufficiodipresidenza.itamil@pec.it
Al Segretario Generale ITAMIL segreteriagenerale.itamil@pec.it

Oggetto: Dimissioni Irrevocabili

Del Signor/a

Egregi, il sottoscritto iscritto  presso  codesta
associazione Sindacale dal / / :

COMUNICA

Le proprie irrevocabili e immediate dimissioni dal ruolo della
Regione e di iscritto di codesto organismo sindacale, avvalendosi

di quanto previsto dallo statuto dell’associazione.

Vogliate considerare quindi come data ultima della mia posizione il giorno / / (1).

Chiedo che nel rispetto della normative vigenti sulla privacy che i miei dati vengano cancellati da ogni registro
cartaceo e virtuale del sindacato.

(indirizzo dove inviare la revoca di adesione al Sindacato)
CENTRO NAZIONALE AMMINISTRATIVO ESERCITO
Ufficio Trattamento Economico di Attivitd

cna_esercito(@ postacert.difesa.it

(1)

LEGGE 28 aprile 2022, n. 46

Norme sull'esercizio della liberta' sindacale del personale delle Forze armate e delle Forze di polizia a
ordinamento militare, nonche' delega al Governo per il coordinamento normativo. (22G00055)

Art. 7 - 3. La delega ha validita’ dal primo giorno del mese successivo a quello del rilascio fino al 31
dicembre di ogni anno e si intende tacitamente rinnovata se non e’ revocata dall'interessato entro il 31
ottobre. La revoca della delega deve essere (trasmessa, in forma scritta, all'amministrazione e
all'associazione professionale a carattere sindacale tra militari interessata.

Entrata in vigore del provvedimento: 27/05/2022 (Ultimo aggiornamento all'atto pubblicato il 04/01/2023)
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